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Vorstellung des Projekts — Entwicklung

Juni 2021 Oktober Winter Friihjahr Sommer Winter Friihjahr Mérz-Juni
2021 2021 2022 2022 2022 2023 2023

Erste Ideen zu einem Festlegung auf Vier Gesellschafter Arbeitsgruppen zu 40 Personen Kartellrechtliche Griindung der Mehrstufige digital 1. Jahrgang mit 13
Ausbildungsverbund Ausbildungsberuf sind komplett Legal, Coms, Tax, arbeiten an 12GF Priifung auf Ausbildungsge- & Print-Kampagne Azubis beginnt
»Elektroniker fiir Compliance und HR nationaler wie auf sellschaft
Betriebstechnik” werden gegriindet EU-Ebene Into Greetr: Future
GmbH

Januar Sept. 2026
2026

2. Jahrgang st.‘j\rtet mit 6 B Ubergab.e 3. Jahrgang startet mit 8 Die ersten fiinf Azubis Start 4. Jahrgang
Azubis Férderbescheid Land Azubis schlieBen die Ausbildung
Niedersachsen verkiirzt ab
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GREEN FUTURE

Besonderheiten

* Die Auszubildenden und die zwei Ausbilder sind bei Into Green Future GmbH angestellt
* Die Azubis lernen wdhrend ihrer Ausbildung alle vier Unternehmen kennen

e Besuche an Unternehmensstandorten und Mitarbeit in den Betrieben wahrend der

Betriebsphasen bedeuten gegenseitiges Kennenlernen & eigene Vorlieben erkennen
* Unterstiitzung bei Integration: Sprachkurse (deutsch/englisch) vor Ort

* Langfristige Benefits

% (Lebens- Vor- und Firsorge: Grundsteinlegung fir Rente /Arbeitsunfdahigkeit /Krankenversicherungszusdtze)

* Direkte Benefits

** Businessbike, Hansefit

W
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Das sagen die Azubis

Bisherige Erfahrungen sehr positiv. Keine Abbrecher. Feedback: wir bieten etwas Besonderes.

* Sehr attraktiver Arbeitsplatz

*  Verschiedene Einsatzorte: Werkstatt, Gas- und Wasserkraftwerke, On- und Offshore Einsatze

*  Trainings- und TeambuildingmaBnahmen
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Weitere Schritte

* Weitere Gesellschafter fir das Projekt begeistern
» Zertifizierung fir Weiterbildungen (AZAV)
* Prifungsvorbereitungslehrgdnge fir Externe

* Ggf. Umzug in groBBere Raumlichkeiten
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Vielen Dank!

W Weitere Infos unter: intogreenfuture.de

Kontakt: anna.schlag@intogreenfuture.de
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